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UCZELNIA

Politechnika {
Slaska BADAWCZA

UZGODNIENIA

pracodawcy z organizacjami zwigzkowymi dziatajagcymi w Uczelni
w sprawie zasad przeprowadzania podwyzszenia wynagrodzen zasadniczych
pracownikéw zatrudnionych na Politechnice Slaskiej
z dnia 14 marca 2023 r.

W zwigzku z Komunikatem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 15 lutego 2023 r. o zwigkszeniach wysokosci subwencji ze
$rodkéw finansowych na utrzymanie i rozw6j potencjatu dydaktycznego oraz badawczego przyznanych na rok 2023, na
podstawie art. 27 ust. 3 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o0 zwigzkach zawodowych (j.t. Dz. U. z 2022 r. poz. 854), strony, tj.:

1) pracodawca, czyli Politechnika Slgska reprezentowana przez Prorektora ds. Ogélnych — prof. dr. hab. inz. Bogustawa
Lazarza

oraz
2) organizacje zwigzkowe dzialajgce w Uczelni, czyli:

a) Organizacja Zaktadowa Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego ,Solidarno$¢” Politechnika Slaska
reprezentowana przez Przewodniczacego — dr. inz. Krzysztofa Tytkowskiego,

b) Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego reprezentowany przez Prezes ~ dr hab. inz. Wiolette Przysta$, prof. PS,

¢) Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Politechniki  Slaskiej reprezentowany przez Przewodniczacego -
dr. Krzysztofa Czaple, prof. PS,

d) Miedzyzaktadowa Komisja Zwigzkowa Zwigzku Zawodowego ,Kontra” przy Politechnice Slaskiej reprezentowana przez

Przewodniczgcg — mgr Lidie Kotodziejczyk, \

o$wiadczajg, Ze uzgodnity zasady podziatu Srodkéw finansowych przyznanych Uczelni, o ktérych mowa w Zataczniku do Komunikatu
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 15 lutego 2023 r. o zwigkszeniach wysoko$ci subwencji ze srodkéw finansowych na utrzymanie
i rozwdj potencjatu dydaktycznego oraz badawczego, na podwyzszenie wynagrodzen brutto pracownikéw Uczelni od dnia 1 stycznia
2023 r. w nastepujgcy sposob:

1. Podwyzszeniu ulegajg stawki wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw Uczelni, ktérych wynagrodzenie zasadnicze finansowane
jest z subwencji o 9%!, przy czym stawka wynagrodzenia zasadniczego po podwyzszeniu nie bedzie nizsza niz 3600 zt
w przeliczeniu na pelny etat, a podana kwota jest naliczana proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Wynagrodzenia pracownikéw finansowane ze Zrodel zewnetrznych, mogg by¢ poddane regulacji indywidualnej, w zaleznosci od
posiadanych srodkéw finansowych w ramach jego Zrodha finansowania.

3. Podstawa naliczenia regulacji, o ktérej mowa w ust. 1-3 jest wysokos¢ wynagrodzenia zasadniczego brutto na dzieri 31 grudnia
2022r.

4. Podwyzszenie wynagrodzeni zasadniczych pracownikéw zatrudnionych w Uczelni ustala sie poczgwszy od 1 stycznia 2023 r.,
wedtug stanu zatrudnienia na ten dzien.

5. W przypadkach nieuregulowanych w niniejszych uzgodnieniach lub watpliwych decyzje podejmuje Rektor.

! Stawki wynagrodzenia zasadniczego zostang zaokraglone w gore, do petnych ztotych.
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